ZMLUVA
o poskytovani pracovoej zdravornej shuzby

vratvorend podla § 269 ods. 2 Obchodného zikonnika ¢ 5131991 Zh. v zneni neskorsich
predpisov, podla § 21 a nasl. zakona &, 124/2006 Z. 2. o bezpednosti a ochrane zdravia pri préci a
0 zmene a dopineni niektaryeh @ikonov v zhen! neskordich predpisov a podfa slikonu & 355/2007
Z. 2. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdrvia v zneni neskordich predpisov

CL1
ZMLUVNE STRANY

1. Objedndvatel

Mizow : Povazske osvetove stredisko v Povazskej Bysiric
Sidio Uilica stovenskych purtizanoy 1132/52, 017 01 Povazska Bystrica
1CO - 34059067

DIC - 2021447142

Bankové spojenie :  Statna pokladnica

Cislo it : SKT77 §180 0000 0070 0051 0811

Fastipena Mer, Daniela Cizmarova, raditelka

(d'alej len objedndvatel)

a

2. Poskytovatel'

Nazov+ FM Consulting, spol. s r.o.

Sidle : Fudova | 779/, 020 01 Pachov

Oprivoenic na vykon PZS & OPPL-5440/2006-0], vydané Uradom versiného zdravotnictva SR
dfia 21.9.2006

ICO: 36342696

mic: SK 2021962184

Bankové spojenie :  CSOBas,

Cislo Gt 40021 52882/7500

Spolofnost’ zapisand v obchodnom registri Okresného sadu Trendin, oddiel: Sro_ vl &2 15466/R
Zastapend : MUDr, Manou Komaorovou, konatelkou spolofnost

(dale] len poskylovatel}

L
PREDMET A OBSAH PLNENIA

Predmetom emluvy o poskytovani pracovne] zdravotne] slufby je zaberpeéenic a realizdcia
ustanoveni zikona £ 3552007 7. z. o ochrene, podpore arosvoll vergjného zdravia v zneni
neskordich predpisov vsllsde s § 30a a § 304 Pracovnd zdravolnd shuzba poskytuje
amestnavatelovi odbome a poradenské sluiby v oblasti ochrany a podpory wdravia pri préci
vykonom zdravotnéhe dohladu, kiory tvorl dohl'ad nad pracovnymi podmienkami a posudzovanie
zdravotne] sposobilosti na pricu vikenom lekdrskych preventivnyeh prehliadok vo vet'ahu k praci



i1y Pracovnd sdravotnd slutba:

Vykondva dohllad nad pracovnymi podmienkami

Hodnoti faktory prace a pracovného prostredia u spisob vykondvania price z hladiska ich
modného vplyvu na wdrivie zamestnancov 1 % rodne

Zistuje cxpoziciu zamestnancov faktorom prace & pracovného prostredia g ich modné
kombingvané Glinky na zdravie

Hodnoti adravoiné rizika, ktoré ohrozujii zdravie zamestnancov pri prici a podiela sa na
vypracovani posudku o riziku pre 2amesindvatela

Navrhuje zamestndvatelovi opatrenia na zniZenie alebo odstrimenie rizika

Vypraciva navrhy na zaradenie pric do kategorii 7 hladiska edravomich rizik

Podporuje prispasobenie price o pracoviych podmienok zamesinancom z hladiska ochrany
zdravia

Poskytuje  primerané  poradenstvo  zamesindvatelovi  a zamestnancov  prd plinovani
o urganizdcic price a edpodinku zamestnancoy vefitane usporiadania pracovisk a pracovayeh
miesl a spdsobu wkonu priee z hlfadiska ochrany zdravia

Poskytije primerane poradenstvo pri ochrane zdravia pred nepriaznivim vplyvom faktorov
price a pracovného prostredia alebo technolégii, ktoré sa poufivaji alebo plinuji pouZivar’
Poskytje primerané poradensivo pri ochrane zdravia, hygiene, fyziologii price a erpondmii
#htastiufe sa na vypracivani programu ochrany zdravia a podpory zdravia samestnancov, na
zlepovan pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novich zariadeni a technoligii 2o
adravoiného hladiska

spelupracuje pri poskytovani informécil, vedelivanis a vichovy v oblasti achrany adravia,
hygieny, fyzologie, psychologie price a ergondmie.

spolupracuie s orgdnmi versjného adravotniciva

eahespeduje Sholenie - predlekdrska pevid pomoe, bremend, sobrazovacie jednotky, nzikové
fektory v pracovaom prostredi 1x 2 2 roky

sabezpedi  ded adravin” — meranie TE, BMI, % telesného tuku a poradenstvo v oblust
zdravotnej problematiky, vplyv pracovného prostredia na zdravie, Zivotny 8yl 1x roéne

CL
ROZSAH PLNENIA A PLATOBNE PODMIENKY

1) Na realiziciu pracovnej zdravotng) slutby v rozsahu uvedenom v ¢ldnku II. tejto zmluvy,
bala dohovorend pautdlna odplata za poskvinutd shwvby 10 € mesadne + DPH, a bola
stanavend dohodou oboch zmluvnyeh strin v zmysle zdkona o cendch,

1.) Poskytovate! bude sa poskyinumé siudby fakiurovat® pelroéne uvedery paudal |

CH| Vikony v rimei dohladu nad edravim zamestnancov preventivee  lekdrske
prehliadky, pokial’ budd povinné, si zabezpelované poskytovatelom a hradené osobitne
podla skutodnych vykonov cestou smluviveh lekdrov,

4.) Objedmivatel’ sa zavizuje zaplatit’ faktiru do dia splatnosii. Splatnost kaFdej fakidry sa
dojedndva na 30 kalenddrmych dni.

5) V pripade nedodrZania lehoty splatnosti faktir je poskytovatel opravneny Gftoval
objednavatel'ovi drok 2 emeskania za ka2dy deft omeSkania vo vyike podia Obchodného
zakonnika 513/1991 Zb, v platnom smeni,



L)

Ly

i)

(WA
PRAVA A POVINNOSTI ZMILUVNYCH STRAN

Objednavatel’ zbezpet! poskytovatelovi pristup k potrebnym informdgiam a vytvori
podmienky na vikon PZS a zabezpeti stdinnost s jednothivymi vedieimi zamestnancami,
zastupcami zamestrancoy 4 bezpecaosino-leehnickon sluZbou,

£mluvné strany zaberpetia, aby sa & predmetnej dokumentacii nedostali tretie osoby,
zobezpetia ochrane osobnyeh (dajov wamestnancov a ochranu udajov  zdravotne]
dokumenticie.

Ly
ZAVERECNE USTANOVENIA

Amiuvn sa vzatvira no dobu neurditn |

Poskytovatel zatina poskytovat sluZbu od 01, 01.2015. Fakturovat’ shuzbu zalne prvy kral
#a 1. polrok 2015,

fmluvu mbie vypovedat' kiorékolvek so smluvngch strin a o af ber udania davadu,
Vipovednid Ichota je 2 mesiace a méina plynit’ prvdm diom nasledujiceho mesiaca po
dorutent vipovede druhej sinime.

Poskytovatel méze od zmluvy odstapit’ okamZite, ak zisti, ¢ objednivatel’ peplni svoje
povinmosti vo vetahu K ochrane zdravia pri prici, maprick upozorieniam o strany
poskytwatel'a o samestnancom hros v dasledku 1ohio nepinenia poskodenie zdravia
Zmluvu je modné zrudit’ 3 dohodou oboch zmluvngch stran

Tate emluva sa mdZe menit a doplaar’ len pisomnymi dodatkami pa dohode oboch
zmluvnych strin,

Iate #mluva je wyhotovend v dvoch wwhotoveniach, Objednivatel obdri jedno
whotovenic a poskyuwwatel obdrai jedno vwhotovenie,

B.) fmbwva je plaind diom podpisania .

V Puchove dfgma ot L

za poskytovatela za ohjedndvatela

-
MUDr. Maria Komorova Mar. Daniela Cizmdrova
konatelka spoloZnost rizditelka POS

4: 701 Prvazski Byarica
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